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RAPPORT AU CONGRÈS TRIENNAL DU SYNDICAT DE L’AGRICULTURE - 2011   
 
BRENDA BAERGEN – VICE-PRÉSIDENTE RÉGIONALE –  
NORD DE LA SASKATCHEWAN 
 

Ces trois dernières années sont passées à la vitesse grand V, et une fois de plus nous sommes en 
pleins préparatifs d’un autre congrès triennal. Je voudrais souligner quelques-uns des moments 
les plus importants de cette période et des dossiers sur lesquels je me suis penchée. 

En avril 2010, j’ai suivi la Phase II du cours de formation sur le leadership de l’AFPC dont l’un 
des buts est d’entretenir des relations encore plus durables avec le monde syndical, la 
communauté et les alliés de la justice sociale, aussi bien sur une base individuelle 
qu’organisationnelle, afin d’appuyer et de mettre en œuvre les objectifs de l’Alliance. À la 
question de savoir ce qu’ils veulent, pour la plupart les gents répondent qu’en fait ils recherchent 
les mêmes choses même s’ils peuvent sembler être à l’opposé les uns les autres. Le débat est 
lancé lorsque l’on discute de la façon d’arriver à l’objectif recherché. Voilà donc pourquoi il est 
tellement important en tant que militant(e)s de participer à tous les niveaux de ce débat. 

Au cours des trois années écoulées, j’ai assisté à deux des congrès annuels de la Fédération du 
travail de la Saskatchewan. Ces réunions sont d’autant plus importantes pour la bonne santé des 
relations avec le mouvement syndical provincial que nous traitons de questions d’intérêt 
commun. Nous sommes toutes et tous confronté(e)s à des employeurs qui font leur possible pour 
nous imposer des conventions collectives qui nous enlèvent des droits que nous avons pourtant 
négociés lors de rondes précédentes. Nous pourrions même devoir être face à un combat encore 
plus dur alors que les élites du monde des affaires brandissent le spectre de la peur causée par 
diverses questions dont l’économie. L’une des cibles de choix semble être la génération du  baby 
boom qui est sur le point de prendre sa retraite. On ne cesse en effet de laisser entendre que c’est  
elle qui va laisser le système « sur le carreau » et qu’il ne restera plus rien pour les autres. Il 
convient toutefois de se demander haut et fort quelle partie des cotisations des  baby boomers au 
régime de pension a été siphonnée pour financer des réductions d’impôt accordées aux 
entreprises, et aussi le déficit qui ne cesse pourtant de s’accroître.  

J’ai également suivi des réunions de CSP à l’ACIA au niveau régional, ainsi qu’à celles d’AAC 
au niveau régional, et aussi à la DGSA au niveau national, où le thème commun est celui de la 
dotation. L’employeur se plaint que le processus de dotation prend trop de temps aussi essaie-t-il 
de trouver des moyens de contourner ce processus qu’il a lui-même créé ! Il faut aussi souligner 
l’abus de recours à des employé(e)s occasionnel(le)s et contractuel(le)s qui ont été embauché(e)s 
à des postes dont les fonctions sont traditionnellement remplies par nos membres. 

 

 



  2

J’ai par ailleurs assisté à la Conférence nationale de la santé et sécurité de l’AFPC en novembre 
2009 qui avait pour but de renforcer la capacité, les connaissances et l’efficacité de l’ensemble 
des militant(e)s aux comités mixtes de la santé et sécurité afin de mieux mobiliser les membres et 
de les sensibiliser davantage aux problèmes au travail. 

Je suis en outre membre du Comité des finances qui a pour responsabilité d’examiner les 
finances et de proposer un budget pour la période entre deux congrès. Certaines questions ne sont 
toujours pas réglées et trainent en longueur depuis plusieurs années – pour trouver une solution 
acceptable ils vont continuer de créer de plus grandes dépenses. 

Je siège au Comité du Fonds de justice sociale qui est chargé de réviser et d’évaluer les 
propositions que nous recevons. J’ai eu le grand plaisir d’approuver la distribution de dons à 
plusieurs projets qui en valaient la peine, pour améliorer des vies dans notre pays comme dans 
d’autres. 

J’ai décidé de ne pas me représenter au poste de VPR à ce congrès. Certes les discussions et 
autres débats auxquels j’ai pris part vont me manquer, mais ce sont surtout les personnes que je 
vais regretter de ne plus voir. Sachez qu’il y aura un autre cyclo-thon en Saskatchewan et que si 
vous désirez apporter votre appui à nos initiatives communautaires – en montant sur un vélo ou 
en faisant un don – nous vous en serons très reconnaissant(e)s. 

Présenté respectueusement, 

Brenda Baergen 

VPR – Nord de la Saskatchewan 

 

 

 

 

 


